
ESTRATEGIA PARA EL MOVIMIENTO SCOUT

VISION

6 PRIORIDADES ESTRATEGICAS

Participación de los 
Jóvenes  

El Movimiento Scout debe
dar a los jóvenes la
oportunidad de desarrollar
las destrezas y
conocimientos necesarios
para tomar parte
activamente en él y en sus
comunidades. La
participación, el
reconocimiento y el
intercambio entre
generaciones son
elementos clave para
proporcionar un marco
para nuestros miembros
jóvenes.    

Métodos  
Educativos

El Programa de Jóvenes
debe proporcionar un
entorno de aprendizaje
no-formal, reforzando la
capacidad de los jóvenes
para hacer frente a los
desafíos del mañana. El
Movimiento Scout debe
atraer, formar y retener
voluntarios adultos de
calidad para llevar a cabo
el Programa de Jóvenes.

 

Diversidad e 
Inclusión

El Movimiento Scout debe
reflejar las sociedades en
las cuales existe y trabajar
activamente para dar
cabida a todos los
individuos sin distinción.
Esta diversidad no solo
debe reflejarse en la
membresía, sino también
en los métodos y
programas utilizados
dentro del Movimiento.

 

Impacto  
Social 

Todo Scout debe estar
involucrado en el servicio
a su comunidad, y
compartir su experiencia
para inspirar a los
demás. Mediante
actividades y proyectos,
los Scouts contribuyen a
sus comunidades y se
convierten en líderes de
un cambio positivo.

Comunicaciones y 
Relaciones

El perfil del Movimiento Scout debe 
retratar de forma exacta lo que 
hacemos y por qué lo hacemos, 
reflejando nuestros valores 
comunes. Mediante el empleo de 
los medios de comunicación de 
mayor impacto, e implicándonos en 
alianzas estratégicas de relevancia, El 
Movimiento Scout debe ser reconocido 
como el movimiento juvenil líder en el 
mundo.   

Gobernanza
La gobernanza de la OMMS debe ser transparente, eficaz, claramente conectada con la estrategia general y centrada en el logro de la Misión y la Visión del 
Movimiento. Los papeles y responsabilidades de los diferentes niveles de la Organización deberían estar claramente definidos y comprendidos, asegurando un 
enfoque orientado al cliente. Al hacerlo de esta manera, aseguramos una alta sinergia a través de todos los niveles de la OMMS, con un elevado “retorno de la 
inversión”
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MISSION
La Misión del Movimiento Scout es contribuir a la educación de
los jóvenes, mediante un sistema de valores basado en la
Promesa y la Ley Scout, para ayudar a construir un mundo mejor
donde las personas se sientan realizadas como individuos y
jueguen un papel constructivo en la sociedad.

Para el 2023, el Movimiento Scout será el movimiento juvenil
educativo líder en el mundo, permitiendo a 100 millones de
jóvenes convertirse en ciudadanos activos, creando un cambio
positivo en sus comunidades basado en los valores compartidos.


