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Politica Mundial A
Salvo del Peligro

La politica mundial A Salvo del Peligro
establece los minimos de
implementacion y puede ser utilizada
como el criterio de evaluacion para

revisar las politicas y procedimientos de P A e
las OSNSs.

www.scout.org/safe-from-harm-policy
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Ambiente Seguro

para el desarrollo
de ninos y gente

joven

®@) SCOUTS

Creating o Better World

Todos, en todos los niveles
del movimiento Scout
necesitamos trabajar juntos
para proveer un ambiente
en el que ninos y gente
joven se sientan
empoderados para
desarrollar su potencial
completo.



A Salvo del

Peligro_ 74 ... engloba todas las areas del
trabajo para la proteccion de

ninos y jovenes. También incluye
un amplio rango de estrategias,
sistemas y procedimientos que
promueven el bienestar,
desarrollo y seguridad de ninos
y gente joven como una prioridad
en todas las actividades

SCOUTS relacionadas con los Scouts.



* El propdsito educativo de las
actividades Scout,

 Seguridad en las actividades
Scout,

* Desarrollo de habilidades
personales,

* Involucrar a todos los socios (ej.:

Proveer un ninos y gente joven, voluntarios

adultos y scout profesionales,

ambiente seguro padres de familia, autoridades
engloba escolares, organizaciones

religiosas),
* Crear conciencia, promovery
SCOUTS motivar comportamiento positivo.

Creating o Better World
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* Ninosy jévﬂes entre 5y 26
anos de edad,

e Adultos voluntarios y
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Eventos Scout

Adultos en el Movimiento
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Algunas Esta al tanto de la importancia

preguntas I
3 Ha adoptado alguna politica u
|mp0rtantes otro documento relacionado a
S OSN?
para responder i
Ha considerado el area de

“HQ”
SI proteccion juvenil en su OSN
abordar el marco legal del pais?

SCOUTS

reating o Better Worl
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Tratemos de ser

mas especificos...

SCOUTS

reating o Better World

En la entrega del Programa de
Jovenes consideran medidas
relacionada a SfH?

La formacion de Adultos en el
Movimiento Scout incluye
conocimientos relacionados
con SfH?

Existen procedimientos
establecidos que describan
cOmo reaccionar
apropiadamente ante un
reporte de A Salvo del Peligro?

"



Si ha respondido
?NO” a varias de
las preguntas,

el siguiente paso
es empezar
respondiendo:

SCOUTS

reating o Better Wor

Cual es la piedra angular para la
implementacién de SfH en el
Programa de Jovenes?

Cdémo pueden los adultos
obtener mas conocimiento
acerca de SfH?

Cémo recibir, reaccionar y
documentar apropiadamente
cualquier reporte de dano o
abuso?

Cémo organizar un evento SfH?

Y mucho mas...
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