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Introduction

Le Scoutisme a célébré son 100¢ anniversaire en 2007. Au cours de ces derniéres
100 années passées, on estime que plus de 500.000.000 de jeunes ont prononcé
leur Promesse scoute, ce qui est un résultat remarquable.

Pour tirer le meilleur parti de l'opportunité que représente le Centenaire, les
principes suivants ont été développés :

e Le 100¢ anniversaire n’est pas uniquement une célébration des 100
derniéres années : c’est aussi un tremplin pour le développement du
Scoutisme futur.

e Le 100¢ anniversaire doit servir a faire passer des messages clairs adaptés
au contexte local, national et international, a l'intérieur et a I'extérieur
du Scoutisme. Ces messages sont : « Le Scoutisme éduque pour la vie
», « Un meilleur Scoutisme pour davantage de jeunes », « Le Scoutisme
répond aux véritables besoins des jeunes et de leurs communautés », « Le
Scoutisme construit la paix » ou « Le Scoutisme est en pleine croissance ».

e Le 100¢ anniversaire doit procurer aux scouts et aux anciens scouts un
sentiment d’appartenance au Mouvement Mondial (OMMS) et un sentiment
de fierté.

e Le 100¢ anniversaire est une occasion unique de promouvoir les valeurs du
Scoutisme en action auprés des communautés ou il se vit.

e Le 100¢ anniversaire doit impliquer tous les jeunes du Mouvement ainsi
que les jeunes qui ne connaissent pas encore les attraits du Scoutisme.

e Le 100¢ anniversaire est une occasion unique de mieux faire connaitre
notre réussite et d’obtenir des soutiens pour le futur, y compris au niveau
financier, de la part des parents, des communautés, des autorités, des
médias, etc., tant au niveau local qu’au niveau national et international.

e Le 100¢ anniversaire est une occasion unique pour tous les scouts, anciens
et nouveaux, de communiquer entre eux, et d’établir ou de rétablir
des contacts au niveau national et international. C'est une opportunité
fantastique pour combler le fossé entre les générations.

Comme I'a souligné le président Francisco Roman lors de la 35e Conférence
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Mondiale du Scoutisme a Durban, en 1999, le véritable succés des célébrations de
2007 sera jaugé au nombre de jeunes qui rejoindront le Mouvement tout au long
de I'année. Ces célébrations, bien que revétant un caractére spécial et coincidant
avec le 21e Jamboree Scout Mondial, devaient également mettre a I’honneur les
activités scoutes de tous les jours plutdét que de s’en démarquer. Chaque pays a
réfléchi aux moyens de tirer profit de ses plans et d’organiser des célébrations
adaptées a ses propres besoins et aux objectifs qu'il s’était fixé. Le Centenaire ne
devait pas constituer une campagne promotionnelle isolée : il s’agissait d’un outil
totalement intégré aux plans de développement de nos programmes et de nos
méthodes, et au développement de nos jeunes gens.

Pour le Centenaire du Scoutisme, la barre avait été placée haut. Ce rapport
relate I'approche utilisée pour soutenir le projet, fournit des informations sur
les principales initiatives et présente quelques-unes des nombreuses activités
organisées par les Organisations Scoutes Nationales a I'occasion du Centenaire
du Scoutisme. Une autre section aborde les lecons a tirer des activités au
niveau mondial pour aider les Organisations Scoutes Nationales a préparer les
célébrations de leur propre centenaire et d’autres célébrations du méme type.

Ce court rapport ne rend pas justice a la considérable variété d’activités congues
par les Organisations Scoutes Nationales. Il donne toutefois un apergu de la
diversité et de la profondeur des activités scoutes qui se sont déroulées a travers
le monde et ont permis aux jeunes et aux adultes de s'amuser, de mieux se
connaitre, de connaitre les autres et le monde qui les entoure, et de se sentir
entiérement intégrés au Mouvement Scout mondial.
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Etablir des objectifs

Les objectifs pour le 100¢ anniversaire du Scoutisme ont été fixés d’un commun
accord par le Comité Mondial du Scoutisme et ont fait I'unanimité lors de la 35e
Conférence Mondiale du Scoutisme a Durban, en 1999.

Les objectifs pour le 100¢ anniversaire du Scoutisme étaient les suivants :

e Célébrer les 100 ans du Scoutisme

e Démontrer I'unité du Scoutisme Mondial

e Améliorer et promouvoir la qualité du Scoutisme

e Promouvoir la paix

e Montrer la valeur unique du Scoutisme Mondial

o Offrir des expériences agréables et bénéfiques

e Montrer un engagement envers la nature et I'environnement

e Montrer un intérét pour toutes les communautés

Soutenir les initiatives

En avril 1997, le Comité Mondial du Scoutisme a déclaré que le Centenaire serait
célébré en 2007 et a créé le Groupe de Travail du Scoutisme Mondial pour le
100¢ anniversaire du Scoutisme, dirigé par le président du Comité Mondial du
Scoutisme.

En octobre 2004, ce groupe de travail est devenu un Sous-comité officiel du
Comité Mondial du Scoutisme et ses membres statutaires ont accueilli les six
présidents des Comités Régionaux en sus des représentants du Comité Mondial
du Scoutisme, de la Fondation du Scoutisme Mondial et de I’Association Scoute
du Royaume-Uni.

Le Groupe de Travail/Sous-comité a bénéficié du soutien du Bureau Mondial du
Scoutisme. En 2002, I’Association Scoute du Royaume-Uni a financé la création
d’un poste a plein temps de chargé de projet (2002-2004) pour le Centenaire




Mondial et a ensuite co-financé un poste de responsable de projet avec le Bureau
Mondial du Scoutisme (2004-2007).

Le Sous-comité (anciennement Groupe de Travail) se réunit tous les six mois
environ depuis 1997 pour aider I’'Organisation Mondiale du Mouvement Scout,

a tous les niveaux (local, national, régional et mondial) a préparer le 100°
anniversaire du Scoutisme en 2007. Ce Sous-comité a eu successivement a sa
téte cing présidents du Comité Mondial du Scoutisme: Francisco Roman, Garnet
de la Hunt, Maria-Louise Correa, Herman Hui et Philippe Da Costa.

Le Bureau Mondial du Scoutisme (siége et Régions) a également fourni une aide
considérable pour développer, promouvoir et accompagner la mise en place
d’initiatives pour le Centenaire.

En lien avec la Stratégie pour le Scoutisme

Les célébrations pour le Centenaire du Scoutisme ont été I'occasion, pour tous

les scouts, de travailler sur la Stratégie, de faire avancer les sept priorités
stratégiques et de renforcer le Scoutisme dans tous les pays et a tous les niveaux
du Mouvement.

La Stratégie pour le Scoutisme a été adoptée lors de la Conférence Mondiale du
Scoutisme a Thessalonique en 2002. La Stratégie donne un cadre au Scoutisme
pour réaliser sa mission et concrétiser sa vision. La Stratégie s’applique a

trois domaines : les jeunes, les adultes et les structures/systemes. Sept
priorités stratégiques ont été établies pour le Scoutisme, a tous les niveaux du
Mouvement. Ces priorités stratégiques sont :

PS1 - Participation des jeunes - revitaliser la méthode scoute.
PS2 - Adolescents - soutenir la transition vers I'age adulte.

PS3 - Filles et garcons, femmes et hommes - respecter les différences,
promouvoir I'égalité et partager les responsabilités.

PS4 - Ouverture - abattre les barriéres et s’ouvrir a tous les segments de la
société.

PS5 - Voluntaires dans le Scoutisme - développer des approches nouvelles pour
élargir la base du soutien adulte.

PS6 - Une Organisation pour le 21¢ siécle - devenir une organisation flexible,
Iégére, innovante et participative.

PS7 - Profil du Scoutisme - renforcer les communications, les partenariats et les
ressources.

Les Organisations Scoutes Nationales ont été incitées a adopter une approche
stratégique du Centenaire afin de mettre en ceuvre la Stratégie. Des ressources
ont été fournies pour aider les Organisations Scoutes Nationales, telles que le
document « 2007 et la Stratégie » et I'outil pédagogique ScoutPAX qui facilitent
la planification stratégique et la mise en ceuvre des projets Dons pour la Paix.

Le Centenaire a largement bénéficié de I'impact de nombreuses initiatives
entreprises pour soutenir la Stratégie du Scoutisme et vice-versa. Par exemple, la
participation des jeunes visait a aider ceux-ci a développer leurs connaissances,
leurs compétences et leur confiance pour jouer un réle plus important lors des
prises de décisions et pour représenter le Scoutisme a I'extérieur. Le concept

de Jeune Porte-parole a aidé les jeunes a développer des compétences pour
qu'’ils puissent représenter le Scoutisme lors du Centenaire, ce qui a également
bénéficié a I'image du Scoutisme.
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Les éléments principaux du
Centenaire du Scoutisme

Le développement d'initiatives pour célébrer le Centenaire de différentes facons a
été dirigé par le Groupe de Travail/Sous-comité 2007 et a été présenté lors de la
Conférence en 2002. L'objectif était de satisfaire toutes les générations de scouts,
quels que soient leur région et leur milieu social.

Dons pour la Paix

Les Dons pour la Paix ont été choisis pour impliquer les jeunes du monde entier
dans des projets pédagogiques au sein de la communauté, de fagon a promouvoir
et a refléter les valeurs clés du Scoutisme et la Promesse scoute.

Le Lever du Soleil sur le Scoutisme

Le Lever du Soleil sur le Scoutisme, qui s’est déroulé le 1er ao(t 2007, était un
jour de féte pour tous les Scouts du monde, auquel ont participé d’anciens Scouts
et guides, des familles et des supporters, des jeunes extérieurs au Scoutisme,
des partenaires et des médias. Un événement unique a également été préparé
sur I'lle de Brownsea pour accueillir le nouveau siécle du Scoutisme a I’endroit
méme ol Baden-Powell avait installé son premier camp scout expérimental en
1907.

Le 21 Jamboree Scout Mondial

Le Jamboree du Centenaire a rassemblé 40.000 scouts a Hylands Park,
Chelmsford, au Royaume-Uni. Le Lever du Soleil sur le Scoutisme a été un des
points d’orgue de cet événement.

Le Centenaire-pour-tous

Le Centenaire-pour-tous a été développé pour encourager les scouts du monde
entier a participer aux célébrations du Centenaire et leur donner un sentiment
d’appartenance a la communauté mondiale du Scoutisme.

Le Congreés Scientifique Mondial

Le Congrés Scientifique Mondial a été organisé pour rassembler les scientifiques
et les scouts afin d’évaluer la contribution éducative du Scoutisme durant ces 100

ans.
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Gifts for Peace

Dons pour la Paix

Le Scoutisme a célébré son Centenaire en 2007 a travers le développement des
Dons pour la Paix - des projets visant a éduquer les jeunes, a s’attaquer aux
problémes dans les communautés locales, a ceuvrer pour la paix et a rassembler
les gens.

La paix - et tout particulierement I’éducation a la paix - a toujours été un
concept fondamental du Scoutisme. Le Centenaire a été I'occasion d’inciter les
jeunes a ceuvrer pour un monde plus en paix, au travers d’une culture de la paix,
et non pas uniquement de I'absence de guerre. Les projets de Dons pour la Paix
ont donné un nouvel élan a la promotion active de la paix dans le monde.

Ces Dons pour la Paix sont des dons d’éducation, de compréhension, de tolérance
et de respect de |'autre, offerts par les scouts sous la forme de projets pour les
jeunes et leurs communautés, afin d’ceuvrer pour la construction d’'un monde
meilleur. Par le biais de plus de 110 projets nationaux, les scouts du monde
entier ont géré des conflits sans violence, ont combattu les préjugés et ont
encouragé a plus de solidarité envers les autres.

Les projets ont été coordonnés au niveau national et ont abordé de nombreux
problémes sociaux tels que le racket, les enfants soldats, le travail des enfants,
I'intolérance religieuse, la violence dans les rues et les gangs, la résolution de
conflits, I"éducation a la santé et la défense des Droits de I'Homme.

Un outil pédagogique nommé « ScoutPAX » a été développé pour aider les scouts
au niveau local et national a planifier et a mettre en ceuvre de fagon stratégique
les projets de Dons pour la Paix. Un site Web et une base de données des projets
ont également été développés pour permettre de gérer les informations des Dons
pour la Paix regues des Organisations Scoutes Nationales. Ces outils permettent
d’assurer une communication efficace de ces projets et d’enregistrer ces
informations en vue d’une future utilisation. Le site Web peut étre consulté sur :
www.scout.org/giftsforpeace

Le défi actuel consiste a s’appuyer sur ces projets pour poursuivre le
développement et I'intégration de I'éducation a la paix dans le Programme des
Jeunes.
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Le Lever du Soleil sur le Scoutisme:

1er ao0t 2007/

Lorsque le soleil s’est levé, le 1¢ ao(t 2007, dans chaque fuseau horaire,

les scouts du monde entier ont célébré I'aube d’un nouveau siécle pour le
Scoutisme. Le Lever du Soleil sur le Scoutisme a eu lieu 100 ans exactement
aprés l'ouverture par Baden-Powell d’un camp scout expérimental dans I'lle de
Brownsea. Ce camp avait alors accueilli 20 jeunes gargons de milieux sociaux
différents.

C’est dans les lles Kiribati, aux Fidji et en Nouvelle-Zélande que ces célébrations
du Centenaire ont commencé, pour ensuite se propager vers 'ouest jusqu’a
Hawai, en Alaska et dans les Samoa Occidentales. Ce ler aolt, les scouts ont
participé a des milliers d’événements et se sont rassemblés pour renouveler leur
Promesse scoute et accueillir le nouveau siécle du Scoutisme. Par exemple, les
scouts de Sydney ont organisé un rassemblement massif a I'opéra de Sydney
ol, a 8h00 heure locale, ils ont soufflé dans une corne de koudou (antilope
africaine) du haut de I'une des « voiles ». Au Qatar, les scouts se sont réunis sur
la Corniche de Doha autour du théme « les peuples sans frontiéres ». Les scouts
du Malawi ont gravi la montagne Mulanje au sommet de laquelle ils ont assisté au
lever du soleil. Les scouts d’Italie se sont réunis a Rome au Fori Imperiali et ceux
d’Argentine a Buenos Aires autour de I'obélisque.

L'Ile de Brownsea était le point de convergence mondial & I'occasion du Lever du
Soleil sur le Scoutisme. De jeunes scouts de plus de 160 pays et territoires ont
renouvelé leur Promesse de construire une société tolérante et plus en paix, lors
d’une cérémonie diffusée dans le monde entier.

40.000 jeunes gens se sont rassemblés a Hylands Park, au Royaume-Uni, pour
participer au 21e Jamboree Scout Mondial et marquer le Lever de soleil sur le
Scoutisme en direct avec I'lle de Brownsea. Des activités spéciales avaient été
organisées pour |'occasion.

Le Lever du Soleil sur le Scoutisme a également permis de mettre en valeur le
travail des jeunes au travers des Dons pour la Paix, de solliciter la contribution
de millions de bénévoles qui soutiennent le Scoutisme et de donner une bonne
image du Scoutisme grace a des événements et des activités de toutes sortes.
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Le 21¢ Jamboree Scout Mondidal

Le 21¢ Jamboree Scout Mondial a rassemblé 40.000 jeunes gens et responsables
adultes de plus de 150 pays pour 12 jours d’aventures, d’échanges interculturels
et de réflexion sur les enjeux du développement mondial. Il a eu lieu du 27 juillet
au 8 aolt 2007 a Hylands Park, Chelmsford, au Royaume-Uni.

Ce Jamboree représentait une occasion fantastique de promouvoir un Scoutisme
de qualité, de célébrer |'unité du Mouvement Scout et d’encourager les scouts a
endosser la responsabilité de promouvoir la paix et la compassion.

Lors de cet événement, les scouts ont participé a de nombreuses activités allant
des sports aquatiques et parcours d’aventure aux enjeux du développement
mondial tels que le VIH/SIDA , le changement climatique, le travail des enfants,
I'emploi des jeunes, la lepre et les Objectifs du Millénaire pour le Développement.
Les scouts ont ceuvré a hauteur de plus de 300.000 heures au service de

la communauté dans le cadre d’'une multitude de projets, parmi lesquels la
rénovation d’un terrain de jeux pour une école défavorisée, et la préparation d'un
terrain pour la plantation d’une nouvelle forét. Ils ont également participé a des
centaines d’activités dans les Villages du Monde : ateliers sur des instruments de
musique traditionnels de Trinité-Et-Tobago, construction d’une cabane en bois
finlandaise, expérience de la diversité culturelle au Soudan, danses sri lankaises,
dégustation de spécialités en Azerbaidjan, marionnettes d’ombre d’Indonésie,
cordonnerie traditionnelle de Libye, « bush cooking » d’Australie, vie de famille en
Arabie Saoudite et sculpture et batik namibiens.

Au cours du Jamboree, des scouts du monde entier, y compris de pays en
guerre, ont vécu ensemble, se sont liés d’amitié et ont discuté ouvertement des
différences entre leurs pays, qui sont transcendées par le Scoutisme.
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Le Centenaire-pour-tous

Le Centenaire-pour-tous était un programme annuel, composé d’activités
ludiques et d’événements qui se sont déroulés au niveau national pour permettre
a tous les scouts de participer pleinement au Centenaire du Scoutisme.

Des ressources et des idées au service de la préparation des activités du
Centenaire-pour-tous ont été rassemblées pour les scouts de toutes les
générations, afin qu’ils puissent participer aux célébrations mondiales dans
I’'esprit du théme du Centenaire : « Un monde, une promesse ».

Les activités présentées reflétaient les priorités stratégiques du Scoutisme
Mondial. Le Centenaire-pour-tous était également I'occasion de renforcer le
Scoutisme pour les jeunes agés de plus de 15 ans, pour les aider a développer
des compétences fondamentales et a les utiliser au profit de leur communauté,
pour impliquer les jeunes gens dans les prises de décision, pour ouvrir le
Scoutisme aux jeunes filles et aux jeunes garcons et pour étre disponible pour les
jeunes, quel que soit leur milieu ethnique, religieux ou social.

Les activités du Centenaire-pour-tous ont permis de recruter de nouveaux
adultes pour aider les scouts a mener a bien leur mission. Ainsi valorisé par ces
activités au cours de I'année, le Scoutisme s’est fait connaitre auprés d’adultes
qui ont découvert les avantages du Scoutisme pour les jeunes, ainsi que les
joies et la satisfaction qu’eux-mémes pourraient en tirer en y participant. Le
Centenaire était I'occasion révée de partager le Scoutisme avec les autres,
d’impliquer nos partenaires et de véhiculer une image positive et dynamique. Les
activités organisées ont contribué a valoriser I'image du Scoutisme auprés des
communautés locales.

Des exemples des activités diverses et variées organisées tout au long de I'année
2007 sont décrites dans les annexes.
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Congrés Scientifique Mondial,
Geneve, Suisse

Le Congres Scientifique Mondial sur la contribution du Mouvement Scout au
développement de I'éducation s’est déroulé les 16 et 17 novembre 2007 a
Genéve, en Suisse. A cette occasion, I'impact personnel et social du Scoutisme a
été débattu avec la communauté scientifique internationale en particulier celle du
monde de la pédagogie, des sciences sociales, de I'histoire de I'éducation, mais
aussi de la gestion et de I'encadrement. Le Congres avait été précédé par un
événement Jeune soutenu par le Conseil de I’'Europe.

Depuis 100 ans, le Mouvement Scout a représenté un phénoméne pédagogique
unique, mais il a également fourni une approche vigoureuse et systématique de
I’éducation non formelle grace a la méthode scoute. En revanche, son impact
social, qui va au-dela de la communauté scoute, n‘avait jamais été évalué avec
exactitude avant ce Congres.

Le programme du Congrés comprenait des débats entre les scientifiques

issus d’universités ou d’autres organismes de recherche, les scouts et des
représentants d’organisations non gouvernementales. Des ateliers et des
présentations pléniéres ont permis aux participants de comparer la recherche
scientifique avec des exemples de pratiques et de travaux sur le terrain. Pendant
ces deux jours, plus de 200 contributeurs et participants de plus de 45 pays

- scouts et scientifiques - ont débattu, échangé des idées et travaillé ensemble
pour proposer un programme de changements dans le Scoutisme et I'éducation
non formelle. Les détails de ce programme seront publiés dans un prochain
rapport.
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Activités du Centenaire au sein des
Organisations Scoutes Nationales
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Huit objectifs ont été
fixés pour le 100e
anniversaire du
Scoutisme en 2007.

Cette section ne donne
qu’un apercu des
innombrables initiatives
qui ont vu le jour dans le
monde, parmi celles qui
illustrent ces objectifs.
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1. Célébrer les 100 ans
du Scoutisme

Lors de la réunion du Comité Mondial du Scoutisme de 1997, il a été déclaré
que le 100° anniversaire du Scoutisme serait célébré tout au long de I’année
2007. Tous les pays ont été informés qu’a partir du 1" aoGt 1997, « le

100¢ anniversaire fournirait une plate-forme pour le développement du
Scoutisme ». Lors de la 36° Conférence Mondiale du Scoutisme a Thessalonique
en 2002, il a été convenu a l'unanimité qu’il fallait tirer le meilleur parti des
années 2002 a 2007 pour renforcer le Scoutisme et pour mieux répondre aux
besoins des jeunes gens d’aujourd’hui. Les participants sont tombés d’accord
sur I'adoption et la mise en ceuvre de plans conformes au concept et au cadre
de travail du programme présentés dans le document de Conférence 11/2002,
dans le contexte de la Stratégie pour le Scoutisme adoptée par la Conférence.
La Conférence a de nouveau décidé a I’'unanimité en Tunisie, en 2005, de tirer
parti de toutes les opportunités du Centenaire pour développer le Scoutisme,
de promouvoir ses relations avec la communauté et d’améliorer sa visibilité
en tant que mouvement pédagogique moderne au service de la société du 21¢
siécle.

Le 100° anniversaire était la plate-forme idéale pour la célébration des 100
derniéres années, mais aussi pour le développement du Scoutisme futur. Les
Organisations Scoutes Nationales ont organisé des célébrations dans leur
pays pour un grand nombre de scouts, avec pour objectif de développer le
Scoutisme et de participer a I’esprit de liesse mondial généré pour I’occasion.

En Afrique du Sud, les scouts ont fété le Centenaire du Scoutisme avec deux
événements spéciaux : L'Aventure du Cederberg et le Mafeking Moot. L’Aventure
du Cederberg, du 28 décembre au 8 janvier 2007 a permis aux scouts ainés

de vivre un Nouvel An spectaculaire dans les Montagnes du Cederberg au

nord du Cap. Les équipes venaient d’Arabie Saoudite, d'Irlande, de Belgique,

de Namibie, du Zimbabwe, des Etats-Unis et d’Afrique du Sud. Les activités
proposées comprenaient des vols en avion, du tir a I'arc, du parapente, de la
plongée en scaphandre, de I'orpaillage et de I'escalade. Un atelier « Scoutisme
et sensibilisation au Sida » organisé dans le cadre du projet Dons pour la Paix a
également rencontré beaucoup de succes.
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Le Moot de Mafeking du Centenaire a eu lieu du 28 décembre au 5 janvier
2007, en partenariat avec les scouts du Royaume-Uni et avec la participation
de I'Autriche, de la Suéde, de la Finlande, de la Namibie, du Botswana, du
Zimbabwe, du Mozambique, du Swaziland, de la Zambie, du Royaume-Uni et de
I’Afrique du Sud. Dans le cadre de cet événement, les scouts ont participé a la
rénovation d’une école délabrée, a la distribution de jouets dans un orphelinat
pour des enfants dont les parents avaient été victimes du SIDA, a I'observation
d’animaux sauvages (ils ont méme vu un rhinocéros blanc a 10 m) et a
I'inauguration de la piste B-P (20 km).

Les scouts du Maroc ont organisé le Jamboree Atlantique du Centenaire a Ras

El Maa, en juillet 2007, pour environ 2400 louveteaux, castors, scouts, guides,
ainés et routiers, ainsi que pour des invités de France et des Emirats Arabes
Unis. Le programme du Jamboree, reflétant le theme du Centenaire « Un monde,
une promesse », comprenait un forum pour les jeunes, des échanges culturels
et la célébration du Lever du Soleil sur le Scoutisme le 1¢r ao(t 2007. Les scouts
ont fété I'événement toute la nuit et ont renouvelé leur Promesse a 'aube.

Ils ont également mis en scéne un spectacle relatant I'histoire du Mouvement
Scout depuis 1907 et du Scoutisme marocain depuis 1933. L'événement a été
largement couvert par les médias au niveau national et international.

Les scouts d'Inde ont tenu deux Jamborees nationaux pour célébrer le
Centenaire du Scoutisme. Le premier s’est déroulé du 2 au 8 janvier 2007 avec
plus de 17.000 participants scouts venus d'Inde, du Népal, du Bangladesh, du

Sri Lanka, de Hong Kong et de Macao. Le second, présenté comme la grande
finale du Centenaire, s’est déroulé du 25 au 31 décembre a la Nouvelle Delhi avec
plus de 19.000 participants d’'Inde et d’outre-mer. Les scouts et les guides ont
participé a de nombreuses activités telles que « villages du monde », un projet
de « pionniérisme », la radio amateur, une formation informatique et des ateliers
artisanaux. Une patrouille de chaque Etat a participé au « Conseil de patrouille »
lors duquel le développement du Scoutisme a fait I'objet d’'un débat. Parmi les
autres temps forts, il y avait une compétition sur le forum des jeunes (sur le sujet
« la promesse en pratique ») et un grand spectacle dans lequel les scouts ont
partagé leurs cultures et leurs danses traditionnelles.

Les cing associations de scouts et de guides de Belgique ont préparé une
magnifique féte « JAMbe » pour le Centenaire du Scoutisme, le dernier week-end
d’avril 2007. Cet événement a attiré prés de 100.000 scouts et guides belges qui
ont défilé dans les rues de Bruxelles pour marquer officiellement le début des
célébrations de 2007 du pays.

Les scouts ont emprunté les transports en commun pour se rendre en ville,

puis ont passé le week-end a participer a des activités et des événements au
coeur de la ville. Le public était également convié, ce qui a permis de valoriser

le Scoutisme sur une grande échelle. Grace a un programme tres énergique,

des artistes de rue et des groupes de musique avaient été invités, et des danses
et des ateliers sur le Scoutisme avaient envahi la ville. De nombreux scouts et
guides présents au JAMbe ont également participé au Camp du Centenaire qui
avait été installé a I’'entrée de la ville dans le cadre de I’événement. Leur parade
jusqu’au stade Heysel pour la représentation de deux shows scouts spectaculaires
a constitué le temps fort du week-end. Les scouts et les guides ont été rejoints
au stade par le Prince héritier Philippe de Belgique, par le Premier Ministre Guy
Verhofstadt et par de nombreux dirigeants politiques et personnalités locales.
Deux ans de préparation et I'implication de 8000 bénévoles ont permis de faire de
ce week-end un véritable succes.
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Les scouts d’Equateur ont organisé un événement spécial pour célébrer le
Centenaire du Scoutisme lors de la Conférence Inter-Américaine du Scoutisme en
novembre 2007. Des représentants de presque tous les pays de la zone Inter-
Américaine se sont rassemblés a la « Mitad del Mundo », c’est-a-dire au mileu
du monde, sur I'équateur. La moitié des participants s’est placée au nord, l'autre
moitié au sud. Ils se sont ensuite avancés pour se rencontrer dans un geste
symbolique de paix et d’amitié. Les participants a la Conférence ont été rejoints
par des centaines de scouts équatoriens qui ont accompagné les célébrations par
de la musique et des jeux.
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2. Démontrer |'unité du Scoutisme

Mondial

Le Centenaire a permis aux scouts de prouver leur unité et de travailler main
dans la main avec des scouts d’autres pays sur des projets et des initiatives,
en faisant preuve de solidarité, en apprenant des autres et en optimisant leurs
capacités gréce au partage des ressources.

Les scouts de Slovénie et de Croatie ont travaillé en partenariat sur un projet
commun de Dons pour la Paix, avec pour objectif de promouvoir la paix dans
leur région, particulierement a la frontiere des deux pays. Ils ont « nagé pour la
paix » dans la baie de Piran, une zone cétiére partagée entre les deux pays.

Cette zone de I’Adriatique connait des tensions et des conflits depuis des
années. Les scouts ont donc décidé d’organiser une « Nage pour la Paix » de
facon a rapprocher les gens de cette zone frontaliére. Prés de 50 personnes

ont nagé entre Kanegra, en Croatie, et Seca, en Slovénie, sur une distance de
2,5 km. Environ 200 personnes ont assisté a I'événement en tant que bénévoles
d’encadrement et participants. Cet événement a été trés médiatisé et des
comptes rendus ont été donné sur trois programmes d’informations télévisées,
cing émissions radio et huit articles de journaux, ce qui a donné un nouvel élan
au Scoutisme local.

L'an 2007 a été déclaré « Année pour la Mauritanie » par les scouts de la Région
Arabe qui ont décidé de soutenir les initiatives visant a développer le Scoutisme
en Mauritanie et a renforcer I’Organisation pendant I'année du Centenaire.

Les scouts de la Région, avec le soutien considérable du bureau régional, ont
fourni des ressources humaines et financiéres pour former des responsables,
enrichir le programme scout et offrir davantage d’opportunités aux jeunes gens.
L’Organisation Scoute Nationale du Maroc a envoyé un responsable en Mauritanie
pour développer la formation. Un soutien substantiel a également été apporté par
les « Scouts et guides de France », sous la forme d’infrastructures et de brevets
scouts. Les scouts de Mauritanie oeuvrent de facon proactive a I'amélioration de
leur situation et sont trés fiers d’étre représentés pour la premiére fois au sein du
Comité Régional Arabe par le Dr Hamoud Ould T'feil.
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Au cours de I'été 2007, deux caravanes de la paix sont parties, I'une de France
et I'autre du Bénin, pour se rejoindre a Dakar, au Sénégal. Tout au long de
leur trajet, elles ont organisé des spectacles, des jeux, des expositions et ont
sensibilisé les gens aux enjeux du développement. Elles ont également encouragé
I’éducation a la paix au travers du Scoutisme. L'objectif de ces caravanes de la
paix était de faire tomber les barriéres grace a la communication, de promouvoir
la paix, de souligner le réle du Scoutisme dans l'intégration socioprofessionnelle,
de créer de nouveaux partenariats et de sensibiliser les gens aux réalités Nord-
Sud. Cette initiative était dirigée par les Eclaireuses et les Eclaireurs de France,
en partenariat avec les scouts de la COFRASL (Coopération francophone des
associations de Scoutisme laique).

Une fois arrivés a Dakar, les participants ont assisté au Forum Francophone

pour la Paix organisé par les scouts sénégalais, au cours duquel ils ont pu
débattre des problémes actuels, prendre part aux ateliers sur I’éducation a la
paix, présenter des projets, échanger des bonnes pratiques, développer des
compétences interculturelles et attirer I'attention sur les enjeux mondiaux. Le
Forum s’est terminé sur I’élaboration d’une Déclaration des Jeunes Francophones
sur I'Education a la Paix.

Les scouts du Bangladesh ont organisé le COMDECA (Community Development
Camp - Camp de développement communautaire) du Centenaire Mondial du 7
au 13 décembre 2007, pour plus de 5500 scouts venus du Bhoutan, d’Inde, du
Sri Lanka, du Pakistan, d’Indonésie, de Thailande, de Malaisie, du Népal et du
Bangladesh. Le camp a été installé a deux endroits : le camp du Cox’s Bazar et
le camp du Sidr. Le COMDECA a concentré ses efforts pour assister les personnes
les plus nécessiteuses suite aux ravages du cyclone Sidr en novembre 2007, et
pour sensibiliser les scouts aux problémes liés a cette catastrophe.

Les participants d’outre-mer ont rejoint leurs homologues locaux et ont travaillé
avec eux a la reconstruction d’écoles, de centres pour les jeunes et de routes ;
I'installation de latrines a siphon hydraulique ; le reforage de puits tubulaires ;
I'organisation de campagnes porte-a-porte d’éducation a la santé ; la distribution
d’ustensiles et de moustiquaires. Ils ont distribué du matériel et des denrées

aux habitants des villages détruits par le cyclone Sidr. De plus, pour soutenir
I'agriculture dans la région, les scouts ont distribué des graines de légumes, ont
organisé des formations sur le compost et ont vacciné le bétail.

Les scouts du Pérou et de 'Equateur ont choisi de relever le défi du Trek Jam
2007 ensemble. IIs ont ainsi gravi le point culminant de la ville de Quito (capitale
de I’Equateur) : le Guagua Pichincha, a 4781 m au-dessus du niveau de la mer.
Arrivés au sommet, les scouts ont célébré 100 ans d’aventures scoutes et leur
amitié commune en renouvelant leur Promesse scoute et en agitant I’étendard du
Scoutisme Mondial au-dessus de la ville.

Le second Trek Jam « Le défi continue ! » a également eu lieu en Equateur, le
but étant cette fois-ci la « Reserva Faunistica Mechahuasca » (Réserve de la
faune Mechahuasca). Les louveteaux, scouts, routiers et responsables scouts de
différents groupes, avec le soutien de la Croix-Rouge et du Club Casahuala, ont
gravi le versant nord-est du Carihuayrazo, puis ont marché a travers la lande,
les terrains rocheux et les lacs jusqu’au glacier. Les treks ont connu un immense
succes et ont mis les scouts au défi de travailler ensemble, d’apprendre des
autres et d’explorer la nature au fil de I'aventure.
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3. - Améliorer et promouvoir la
qualité du Scoutisme

Le Centenaire a été grandement mis a contribution par de nombreuses
Organisations Scoutes Nationales pour développer des programmes
nationaux et pour promouvoir et améliorer la qualité du Scoutisme. Les
Organisations Scoutes Nationales ont développé des ressources pédagogiques
sophistiquées pour soutenir leurs projets de Dons pour la Paix, leur
Centenaire-pour-Tous national et leur Lever du Soleil sur le Scoutisme. De
nombreuses Organisations Scoutes Nationales ont également adapté et traduit
des ressources provenant du réseau mondial, telles que ScoutPAX (un outil
permettant de planifier et de mettre en ceuvre les projets de Dons pour la
Paix) ou les documents de soutien du Centenaire-pour-tous.

Dans le cadre des Dons pour la Paix, les scouts de Finlande ont présenté

un support pédagogique dans une publication intitulée « Rauhanrakentajan
kasikirja », ce qui signifie « Manuel du Pacificateur ». Cette ressource regroupe
des idées et des activités pour I’éducation a la paix. Elle a été congue pour
renforcer la place de I'éducation a la paix dans les programmes pour les jeunes
scouts. Plus de 200 groupes locaux ont pris part au programme finlandais des
Dons pour la Paix, au travers de plus de 70 petits projets variés.

En Arabie Saoudite, les scouts ont développé des supports éducatifs
extrémement complets sur un site Web a |'attention des responsables adultes, et
plus particulierement ceux ayant été recrutés pendant I'année du Centenaire.

Ils ont organisé un atelier en Arabie Saoudite pour la Région Arabe dans le but
d’améliorer le programme scout. Cet atelier a abouti a I'ajout de supports de
formation en arabe sur leur site Web, pour les scouts participant aux activités
du Centenaire de la Région, y compris le 21e Jamboree Scout Mondial. Ces
ressources comprenaient des plans détaillés des ateliers pour le Jamboree,
des informations pour les responsables et les adultes, ainsi qu’une formation

a distance pour les responsables afin de les aider a organiser les événements
scouts.




3
2
g
2
H

9

o
@
2
)

E

I

@
H
3

3

2

N
g

£

o

1)

=

©

27

Au Brésil, les scouts de différents groupes locaux ont accompli un travail
remarquable en traduisant des sections volumineuses de la ressource ScoutPAX
en portugais du Brésil. Ce travail a été coordonné par I'Organisation Scoute
Nationale et a été diffusé sur leur site Web national pour faciliter la planification
du projet national Dons pour la Paix visant a éloigner les jeunes des armes a
feu. Les scouts d’Argentine ont traduit I'intégralité de la ressource en espagnol
afin que les idées de préparation et la mise en oeuvre des projets puissent étre
partagées dans toute la Région Inter-Américaine. Un grand merci a tous les
bénévoles impliqués. Ces versions sont disponibles sur scout.org

Au Japon, les scouts ont développé des supports destinés a la planification des
Dons pour la Paix sur un site Web : http://www.peace-scout.jp/ Un comité de
scouts et de guides a été créé pour soutenir leur projet de Dons pour la Paix.
Ils ont développé des activités et des supports pédagogiques et partagé leur
expérience sur un site Web développé par des scouts routiers. Ces supports
conviennent aux scouts de tous ages. Ils ont été congus pour les sensibiliser

et encourager les débats sur les enjeux de la paix, parmi lesquels : qu’est-ce
que la paix ?, les sentiments, I'environnement, la culture, la compréhension
interculturelle, I'amitié, les communautés locales, I'esprit scout et les réfugiés.
Ce site Web contient des informations supplémentaires et des liens vers d’autres
éléments de leur projet Dons pour la Paix, dont leur travail en partenariat avec
I'UNHCR.

Les scouts et les guides de la région des Grands Lacs d’Afrique, au Burundi, au
Rwanda et en République Démocratique du Congo, combattent les préjugés
ethniques et font tomber des barriéres qui étaient auparavant source de violents
combats dans la région. Depuis octobre 2005, plus de 21.000 scouts, guides

et bénévoles du Burundi, du Rwanda et de la République Démocratique du
Congo, aidés par d’autres associations en Afrique et en Europe, ont oeuvré a la
réconciliation des peuples pour mettre fin a la violence ethnique grace au projet
pour la paix Amahoro-Amani.

420 jeunes gens agés de 15 a 25 ans, provenant de sept associations des Grands
Lacs, ont été formés a la médiation en communauté et ont aidé a combattre

les préjugés ethniques, a gérer les conflits sans violence et a former les autres

a faire de méme au travers d’activités en communauté. De nombreux supports
pédagogiques ont été développés pour ce projet. Ils permettront d’assurer la
continuité du travail pour la paix dans cette région. 2 bulletins pédagogiques ont

,,,,,

De plus, un livret d’activités a été rédigé, regroupant de nombreux supports
pédagogiques pour aider a promouvoir I’établissement de clubs pour la paix, le
don du sang et la tolérance culturelle.
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4. Promouvoir la paix

La paix était le théme central du Centenaire du Scoutisme, et des millions

de scouts ont relevé le défi des Dons pour la Paix. lls se sont massivement
mobilisés pour mieux connaitre les enjeux auxquels les communavutés sont
confrontées et pour faire bouger les choses. Plus de 125 projets ont été
enregistrés et les informations ont été partagées sur le site Web des Dons pour
la Paix.

De plus, tout au long de I’année, les scouts ont sensibilisé les populations aux
enjeux de la paix et ont participé a des activités visant a faire connaitre les
défis qui menacent la société lors de journées mondiales telles que : la Journée
mondiale contre le travail des enfants (12 juin), la Journée internationale de la
jeunesse (12 aoit), la Journée internationale de la paix (21 septembre) et la
Journée mondiale contre le SIDA (1¢ décembre).

La paix était au cceur du 21° Jamboree Scout Mondial, particulierement dans les
activités du développement mondial et dans le Centre Mondial du Scoutisme.

Dans le cadre de leur projet Dons pour la Paix, les scouts des Etats-Unis ont
lancé un programme de services a la communauté nommé « Good Turn for
America », centré sur la distribution de denrées et d’un toit, ainsi que sur les
bonnes pratiques d’hygiéne. Les scouts ont recensé leurs heures de service et
leurs projets locaux sur un site Web (www.goodturnforamerica.org). Au début de
I'année 2008, ils avaient déja effectué plus de 6,9 millions d’heures de service

a la communauté ! L'Organisation Scoute Nationale s’est associée a la Croix-
Rouge américaine, a Habitat pour I’'Humanité et au Département de la Santé et
des Services Sociaux pour aider les personnes dans le besoin. Parmi les services
accomplis, les scouts ont accompli I'extraordinaire tache de nettoyer des maisons
dévastées par I'ouragan Katrina. Les scouts avaient la confiance de la population,
méme en ces temps ou le pillage était monnaie courante. Ils ont ainsi pu redonner
de I'espoir et de la confiance a une communauté qui en avait grand besoin.

En Algérie, dans le cadre de leur projet de Dons pour le Paix, les scouts ont
organisé des activités pour les jeunes dans les centres de détention. Ils ont
contribué a éduquer de jeunes délinquants qui avaient commis des vols, ou des
trafiquants de narcotiques et de cigarettes envoyés en prison pour ces délits.
Les scouts ont ceuvré pour trois centres de réhabilitation en partenariat avec le
Ministére de la Justice et I'UNICEF, en organisant des activités et des colonies de
vacances, et en soutenant les meres de jeunes délinquants. Les scouts algériens
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ont également soutenu le comité national dans son travail pour la protection des
enfants.

Les scouts de Suisse, partant du principe que la pacification commence par
soi-méme, et que chaque jeune doit développer les compétences nécessaires
pour étre un pacificateur actif au quotidien, ont développé un projet Dons pour

le Paix afin d’aider les scouts et les guides (et leurs responsables) a relever les
défis dans leur communauté locale. Dans le cadre de ce projet, les scouts se sont
intéressés : au racket au sein et en dehors des écoles, a la résolution des conflits
au sein d’une famille ou entre amis, aux droits des enfants, a |'affirmation de soi,
au fair-play dans le sport et dans le Scoutisme, a l'intégration (vivre ensemble en
harmonie dans une société multiculturelle), a la sensibilisation a I’environnement,
au travail avec d’autres ONG et au développement d’un accord concernant la
violence contre les enfants. En participant a ces projets, les scouts et les guides
ont été encouragés a devenir socialement responsables et a réaliser qu’ils
peuvent agir pour influencer leur famille, leur école, leur groupe scout ou leur
communauté locale. Le projet était également centré sur le partage des résultats
de 2007. Les scouts et les guides des Districts se sont rassemblés pour partager
des informations et ont regu leur brevet de Pacificateur.

Plus de 150.000 scouts ont participé au relais de la campagne pour la paix

dans 23 pays, pour promouvoir la paix parmi les peuples dans la Région Asie-
Pacifique. La Baton témoin de la paix, scindé en trois parties, a voyagé par voie
terrestre, maritime et aérienne en partant de trois sites différentes, escorté par
les scouts et effectuant des arréts ponctuels lors de grands rassemblements ou
a la demande des médias. Une section est partie des Iles Fidji, puis a traversé
I’Australie, la Nouvelle-Zélande, la Papouasie-Nouvelle-Guinée, I'Indonésie,
Singapour, la Malaisie, le Brunéi et les Philippines. La deuxiéme section est
partie du Pakistan et a traversé les Maldives, le Sri Lanka, I'Inde, le Népal, le
Bhoutan, le Bangladesh, la Thailande et a également rejoint les Philippines. La
derniére section est partie de Mongolie et a rejoint ses consoeurs aux Philippines
en passant par le Japon, la République de Corée, la Chine, Macao et Hong Kong.
Les trois parties du Baton ont ainsi été réunies a Manille en mars 2007 pour
symboliser I'unité du Scoutisme lors d'un événement trés médiatisé.

Au Ghana, les scouts ont décidé de tendre la main aux enfants de la rue par le
biais de leur projet Dons pour la Paix. Ils leur ont offert I'opportunité d’acquérir
les compétences nécessaires sur le marché de I'emploi et les ont intégrés

au Scoutisme. L'un des projets qui a rencontré le plus de succés consistait a
former des jeunes gens a l'art ancestral de la confection de batik et de tissus
teints au noeud. Ces motifs aux couleurs vives sont de plus en plus appréciés

au niveau local et s’exportent également a I’étranger. A travers le Scoutisme,

les enfants ont découvert un environnement positif et solidaire grace auquel ils
ont pu profiter d’'une récréation constructive et apprendre des valeurs et des
compétences fondamentales. Cette réhabilitation permet souvent de réunifier

les enfants et leurs familles. La formation scoute a également permis a des
adolescents plus agés d'apprendre comment monter une petite activité et les
scouts du Ghana ont localisé des capitaux pour se lancer. A travers ce projet, les
scouts ont souhaité aider les enfants a affronter un avenir trés incertain et a faire
bouger les choses dans leur communauté en réduisant la délinquance juvénile, le
crime et les problémes de drogue.

La Fondation du Scoutisme Mondial s’est beaucoup investie pour promouvoir
le travail du Scoutisme en terme d’éducation a la paix, et pour soutenir les Dons
pour la Paix tant au niveau mondial qu’au niveau national. Parmi les résolutions
adoptées, la Fondation a : centré son rapport annuel sur le programme de

Dons pour la Paix, commissionné un photographe professionnel pour capturer
les moments forts des projets de Dons pour la Paix et pour les réunir dans une
superbe exposition, encouragé les dons pour soutenir le programme et promu le
projet aupres de ses réseaux externes.

L’Amitié Internationale Scoute et Guide (AISG) a lancé une initiative

portant le nom de « Flamme de I'Esprit Scout et Guide », qui consistait a porter
une flamme de la paix a travers trois régions scoutes et neuf pays : le Kenya,
I’Ethiopie, le Soudan, I'Egypte, la Gréce, |'Italie, la France, la Belgique et le
Royaume-Uni. La flamme a entamé son périple le 22 février a Nyeri (Kenya), a
I’endroit ol repose Baden-Powell. Elle a terminé son voyage le 1¢ ao(t a I'lle de
Brownsea, lors du Lever du Soleil sur le Scoutisme. Un grand merci aux scouts et
guides qui se sont investis dans les préparations et ont escorté la flamme tout au
long de son voyage.
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5. Montrer la valeur unique du
Scoutisme Mondial

Les scouts ont profité du Centenaire pour renforcer I'image du Scoutisme par
le biais de campagnes promotionnelles, d’une meilleure interaction avec les
médias locaux et nationaux, de la formation et du recrutement de jeunes
porte-parole et de chargés de presse, et en agissant auprés des communautés
locales tout au long de I’année 2007.

Les scouts du Royaume-Uni ont choisi de mettre I'accent sur la communication
et les médias pendant les préparatifs pour 2007, puis pendant toute I'année du
Centenaire. Cette initiative a rencontré un tel succes que le nombre de personnes
demandant des renseignements pour rejoindre le Scoutisme a maintenant triplé
! Ils se sont énormément investis pour soutenir la formation de « jeunes porte-
parole » destinés a représenter le Scoutisme devant les médias et de personnes
chargées des relations avec la presse locale. Les responsables scouts au niveau
des districts et des régions peuvent ainsi se rendre compte de I'importance de
cette formation a la communication au niveau local. Le Scoutisme au Royaume-
Uni et dans le monde a fait I'objet de 3000 articles de presse en ao(t 2007 et

a été trés médiatisé aux alentours du 22 février (Jour du Fondateur) et en mai
lorsque 200.000 scouts environ ont campé dans tout le Royaume-Uni.

Au Canada, les scouts ont profité de I'année du Centenaire pour attirer d’autres
communautés, améliorer I'image du Scoutisme et développer des projets visant

a promouvoir la diversité et I'entente interculturelle. En 2007, ils ont lancé une
vidéo intitulée « Our Vision for the Future » (Notre vision de I'avenir), qui célébre
et promeut I'engagement croissant de nombreuses cultures et religions dans

le Scoutisme canadien. Cette vidéo promotionnelle largement diffusée illustre
I'ouverture du Scoutisme a tous et est fondée sur I'amitié. Elle montre également
qu’en s'impliquant dans le Mouvement et en travaillant en équipe, les différences
culturelles sont appréciées et ne sont pas qu’une source de discorde pour les
jeunes. Les scouts ont réussi a faire passer le message suivant qui compte le plus
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dans le Scoutisme et que les jeunes ont en commun : I'amour de la nature et
I'entraide !

En Angola, les scouts ont lancé, en partenariat avec I'UNICEF, une campagne
visant a combattre I’épidémie de choléra dans la capitale Luanda et dans les
quatre provinces les plus affectées du pays : Benguela, Cabinda, Malange et
Huambo. Environ 3.000 scouts et responsables adultes apportent leur aide a
245.000 familles dans les quartiers les plus affectés, en distribuant une solution
d’hypochlorite de calcium aux femmes afin qu’elles puissent désinfecter I'eau
potable de leur maison. Les scouts angolais et I'UNICEF travaillent ensemble
depuis 1993 sur différents projets, parmi lesquels la distribution de nourriture
dans les villes assiégées par la guerre et des campagnes de prévention pour
vacciner la population contre la rougeole et la polio. En avril 2007, les scouts
angolais ont signé publiquement un accord avec I'UNICEF visant a combattre
ensemble le choléra et ont lancé leur projet avec I'appui de la presse nationale.

Les scouts des Emirats Arabes Unis ont lancé une importante campagne
promotionnelle pour le Scoutisme et son Centenaire en 2007. Ils ont coordonné
des conférences de presse dans le plus grand hotel des Emirats, en présence
de tous les médias nationaux, et ont publié des affiches et des brochures
destinées au public afin d’attirer leur attention sur le Scoutisme moderne et
sur les célébrations du Centenaire. Ils ont également apposé des images et des
messages promotionnels sur deux voitures qui ont été utilisées tout au long de
I'année pour promouvoir le Scoutisme dans les Emirats.

Les scouts d’Australie ont développé un dossier média scout pour soutenir

la promotion du Centenaire. Ce dossier contenait une présentation des cibles,
objectifs et plans pour le Centenaire, des messages clés, des exemples de
communiqués de presse et de fiches techniques, ainsi que des idées a |'attention
des scouts pour organiser des événements et des activités pour le Centenaire.
Tout au long de I'année, plusieurs campagnes promotionnelles ont eu lieu, parmi
lesquelles une concours nationale « Fly the flag » et un « Tram du Centenaire

» a Melbourne. La couverture médiatique autour du Lever de soleil sur le
Scoutisme a constitué I'un des temps forts de I’'année, au méme titre que des
événements phares tels que le retentissement de la corne de koudou au sommet
d’une des voiles du toit de I'opéra de Sydney. Les événements et les activités
ont également été retranscrits sur un site Web dédié au Centenaire avec des
informations pour les scouts et pour le grand public.
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6. Proposer des expériences
ludiques et bénéfiques

L’année du Centenaire a été I’occasion d’organiser une multitude d’activités
scoutes a travers le monde. Certaines activités étaient plutét traditionnelles,
d’autres incroyablement innovantes et d’autres encore véritablement
téméraires.

Les scouts ont gravi des montagnes, battu des records du monde, mobilisé des
milliers de jeunes, attiré I’attention sur les enjeux du monde, tendu la main

a leur communauté et promu l’entente interreligieuse, intergénérationnelle et
interculturelle.

Au Népal et dans la région Asie-Pacifique, les scouts ont organisé une
expédition internationale vers le Pic scout Baden-Powell. Ce pic culminant a 5890
m a été ainsi nommé par le gouvernement népalais en hommage au fondateur
du Scoutisme. La premiére escalade du pic a eu lieu du 28 ao(it au 16 septembre
2007. La cordée se composait d’un Australien, de sept Coréens, de trois
Singapouriens, d’'un Népalais et de trois Scouts de Chine.

A I'fle Maurice, les scouts ont marché 100 heures pour commémorer les 100
ans du Scoutisme mondial. Venus de St Jean et de Quatre Bornes, ils ont pris
part a cette expédition du 16 au 19 avril 2007 et ont couvert la distance entre les
chutes Alexandra, Bel Ombre et La Prairie.
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Les scouts de Roumanie ont organisé et participé a un projet intitulé «

Sibiu 2007 - la carrefour des cultures », visant a améliorer les compétences
interculturelles et intergénérationnelles des jeunes Roumains en prenant en
compte des changements politiques et sociaux survenus depuis la mondialisation,
I’élargissement et l'intégration européenne. Les scouts ont pu découvrir I'histoire,
le développement et les réalités des sociétés multiculturelles, explorer la
présence « saxonne » en Transylvanie et comprendre son évolution et son role
dans le fagonnage des richesses multiculturelles de la région.

Au Costa Rica, les scouts ont organisé le « Jamboree Tico » en février 2007.

Il s'agissait d’une journée entierement dédiée aux activités scoutes, ouverte au
public et aux milliers de scouts du pays, tous dges confondus. Ils ont préparé
des activités, affiché des informations dans un musée spécial sur le Scoutisme,
montré les compétences scoutes et organisé un tournoi sportif « Argolla India ».

Les scouts du Soudan ont célébré I'ouverture du Centenaire sur les rives du Nil
a Khartoum le Jour du Fondateur. 1.000 scouts (air, terre et mer) ont pris part
aux célébrations dans le centre-ville de Khartoum et ont entendu le discours
d’Abelgadir Mohamed Zain, ministre d’état de la Culture, de la Jeunesse et du
Sport. Les scouts ont organisé une manifestation spéciale dédiée au Scoutisme
aérien, un carnaval sur le Nil sous la houlette des scouts marins et une
démonstration des compétences pionniéres des scouts de terre.
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/. Montrer un engagement envers
la nature et I’environnement

Le Centenaire était |’opportunité pour les scouts de démontrer leur
engagement envers la nature et I’environnement en prenant part a des
activités et a des initiatives écologiques. De nombreux projets Dons pour

la Paix avaient pour objectif de soutenir le développement durable et de
promouvoir de meilleures pratiques environnementales. De plus, les scouts du
monde entier ont planté des millions d’arbres dans le cadre de leurs projets
afin de marquer le Centenaire.

L’environnement était également au cceur du 21¢ Jamboree Scout Mondial en
tant que I'un des thémes principaux du Village Mondial du Développement.

En Corée, les scouts ont dirigé un projet de plantation d’arbres a Gaesung, en
Corée du Nord, pour défendre |'environnement et pour établir une passerelle avec
les communautés nord-coréennes. A travers cette initiative, les scouts ont voulu
développer une meilleure communication entre le sud et le nord, et promouvoir
la paix entre les deux Corées. Des scouts de tous les ages ont été impliqués. Ils
ont porté et planté des arbres, grace au soutien des ministeres du gouvernement
et aux services forestiers de Corée. Dans le cadre des célébrations du Centenaire,
ils se sont rendus en Corée du Nord le 5 avril 2007 pour la journée spéciale pour
planter les arbres.

Les scouts de Libye ont célébré la Journée mondiale de I’'environnement en
2007. IlIs ont accueilli une rencontre régionale pour les responsables scouts en
charge de la protection de I'environnement. Ils ont aussi animé des activités
pour sensibiliser le public sur I'implication du Scoutisme pour I’environnement,
notamment par une marche depuis le camp scout Joddaim et en plantant des
arbres dans la rue Jamal Abdelnasir a Tripoli que les autorités ont renommé le
« route de I'environnement ». Les scouts ont travaillé en coopération avec des
OGN locales et internationales, le Bureau Régional Arabe, le PNUE et le PNUD.
Ils ont planté plus de 5000 arbres et aussi mis en place une exposition sur
I'environnement avec des jeux interactifs pour le public du centre commercial
Aljumaa.
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A Chypre, les scouts ont travaillé en coopération avec les autorités locales

entre 2005 et 2007 pour convertir des terrains vagues en parcs de la paix : des
espaces propres et sécurisés, propices aux activités récréatives et de détente
pour la communauté. Des groupes scouts ont identifié les terrains adaptés a cette
transformation, puis ont travaillé avec les autorités locales et les communautés
pour améliorer leur environnement. Le projet a également permis de renforcer les
liens entre les scouts et les autorités locales, et de promouvoir le Scoutisme.

Les scouts de Saint Vincent-et-les-Grenadines ont éduqué les communautés
locales a I'utilisation des plastiques et aux possibilités de recyclage. Leur
objectif est de rendre les iles plus propres et d'aider a éliminer les plastiques
dans la nature. IIs travaillent dur pour diminuer |'utilisation de plastiques, pour
promouvoir la réutilisation des sacs plastiques et d’autres objets similaires, et
pour sensibiliser au recyclage des déchets transformables et réutilisables.

Les scouts ont démarré leur projet par une campagne d’information et de
sensibilisation dans les journaux et a la radio. Ils travaillent au sein de leur
communauté, particulierement dans les écoles, pour convaincre les gens de
changer leurs habitudes. Ils prennent également part a des projets de nettoyage
pour limiter les dommages déja causés a I'environnement.

Les scouts de Géorgie ont soutenu une importante initiative dans leur pays
appellé « CIP » (Community Investment Programme - Programme pour
l'investissement dans les communautés). Ce programme a été congu pour

aider les deux communautés de Samtskhe-Javakheti et Kvemo-Kartli, dont

le territoire est traversé par la construction d’un gigantesque pipeline pour le
transport de gaz et de pétrole. Les scouts animent des activités pour les jeunes,
centrées sur I'autonomisation de la jeunesse, le leadership et surtout la nature et
I'environnement.

Les scouts ont également la responsabilité de former les enseignants et les
jeunes aux probléemes environnementaux, de gérer les activités Eco-Club et

de les mettre en oeuvre dans cing villes sélectionnées. Ils soutiennent par
ailleurs I’éducation de leurs pairs en matiére de gestion des conflits et de
pacification. Ils établissent des groupes scouts dans les communautés ciblées,
sensibilisent ces scouts aux enjeux civiques et environnementaux, et forment
des chefs de patrouille au leadership et a la gestion des conflits. IIs travaillent
en partenariat avec Care International au Caucase et d'autres organisations non
gouvernementales.

Au Kenya, les scouts plantent 10 millions d’arbres dans des espaces
prédéterminés. Ces arbres sont plantés sur une période de trois ans dans

des sites de captage d’eau, des régions semi-arides, des espaces de loisirs,

des institutions et des jardins privés. Des pépiniéres sont également en

cours d’ouverture. Le but de ce projet est de protéger |I'environnement pour
I'homme et pour la faune, d’augmenter le volume d’eau pour la consommation
domestique, de réduire les conflits entre les humains et la faune et de faire
baisser la pauvreté. Les scouts kenyans participent également a un programme
de sensibilisation du public pour la défense des arbres, leur plantation et leur
entretien.

Lors du 21¢ Jamboree Scout Mondial au Royaume-Uni en 2007, des scouts agés
de 14 a 17 ans ont participé a des ateliers du Village Mondial du Développement
(VMD) pour en savoir plus sur les enjeux auxquels le monde est confronté et pour
explorer les moyens en leur pouvoir pour faire évoluer les choses. Un gros travail
a été effectué par I’équipe d’éducation a I’'environnement au niveau mondial,
aidée en cela par I'équipe internationale de bénévoles, le Programme des Nations
Unies pour I'Environnement (PNUE) et la Fondation Alcoa, qui a organisé quatre
ateliers sur I’environnement et le développement durable au VMD. Ces ateliers
portaient sur le changement climatique, la préparation aux catastrophes, les
pratiques écologiques et sur les énergies renouvelables. Au total, environ

1.300 scouts ont participé a ces quatre ateliers coordonnés par le Scoutisme
Mondial, soit I’équivalent de 2.500 heures d’éducation a I'environnement et au
développement durable !
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8. Montrer de I'intérét pour toutes
les communautés

Les scouts du monde entier ont le courage et la conviction de tendre la main
aux enfants, particuliérement ceux dans des circonstances difficiles, et de
travailler avec les communautés en crise. Ce n’est pas facile, mais le Scoutisme
a prouvé qu’il pouvait faire la différence en faisant tomber les barriéres et en
offrant des opportunités a ceux qui ont été mis au ban de la société.

De nombreux projets Dons pour la Paix prennent certaines difficultés a
bras le corps, telles que : la rééducation et I'intégration des enfants soldats,
I’assistance aux personnes atteintes du VIH/SIDA et la reconstruction des
communautés aprés une guerre, un génocide ou une catastrophe naturelle.

En Russie, les scouts ont développé des projets pour soutenir les enfants
orphelins, les enfants handicapés et les enfants des rues. Ces projets contribuent
a améliorer la qualité de vie des enfants et encouragent les Scouts a combattre
les préjugés qu'ils ont vis-a-vis des jeunes défavorisés.

En Russie, les problémes sociaux ont forcé de nombreux enfants et jeunes a vivre
dans des institutions ou dans la rue. IIs se retrouvent ainsi séparés de leurs pairs.
Beaucoup de jeunes ne sont pas conscients de ces problémes sociaux et ignorent
tout des enfants orphelins, des enfants handicapés ou des enfants des rues.
Cette ignorance entraine un manque de compréhension et méme de la peur, ce
qui peut causer des préjugés. Le Scoutisme russe s’est fixé comme objectif de
faire tomber ces barriéres, de contribuer a ramener les orphelins, les enfants
handicapés moteur et les enfants des rues a une vie normale, et d’étendre cette
aide a leurs foyers et aux hdopitaux qui s’en occupent. Le projet encourage une
communication directe entre les scouts et les jeunes. Ensemble, ils participent a
des activités et partent en excursion.

En égypte, les scouts s’attachent a éradiquer le travail des enfants et aident

les enfants qui travaillent. Ils cooperent avec le Programme international pour
I’abolition du travail des enfants (IPEC) a Alexandrie et au Caire pour mettre en
ceuvre le projet SCREAM (Supporting Children’s Rights through Education, Arts
and Media - Défense des droits des enfants par I’éducation, les arts et les medias).
Les scouts travaillent sur le probléme du travail des enfants depuis 2002, date
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a laquelle le projet a débuté a Alexandrie. Ils sont en contact direct avec les
enfants qui travaillent et leurs employeurs. Le programme SCREAM encourage les
jeunes a utiliser les arts comme moyen d’explorer leurs sentiments, de s’exprimer
et de véhiculer leurs messages au plus grand nombre. Le projet comporte trois
étapes, dont la premiére consiste en une formation de formateurs pour assurer

la viabilité et I'effet multiplicateur de I'action. La deuxiéme étape réside dans la
formation des responsables scouts dans tout le pays. Ces derniers organisent
ensuite des activités pour les scouts et les enfants qui travaillent, ce qui constitue
la troisieme étape du projet. En prenant soin de ces enfants souvent oubliés et en
faisant en sorte qu’ils jouent et s’instruisent comme tous les enfants de leur age,
les scouts attirent I'attention de la communauté et donnent I'exemple a suivre.

Au Salvador, les scouts ont utilisé avec succes la méthode scoute pour
développer un programme destiné aux jeunes des gangs. Ce projet s’attaque

a la violence et aux conflits, et donne aux jeunes une chance de tisser des

liens, de développer des amitiés et de profiter de leur enfance. Le programme
s’étend désormais aux enfants qui travaillent et aux jeunes femmes victimes de
maltraitance. Les scouts ont ainsi pu aider certains enfants a retourner a I’école
et a contribuer aux revenus familiaux. Toutefois, ils sont encore nombreux a
devoir travailler. Pendant les week-ends, ils peuvent néanmoins jouer, s’instruire
et s"amuser grace au Scoutisme, qui représente parfois leur seule opportunité

« d’étre un enfant ». Les scouts ont également pour projet daider les jeunes
femmes victimes de maltraitance en organisant des ateliers pour leur apprendre
la patisserie, la couture, la cuisine et d’autres compétences utiles pour trouver du
travail. Ce programme les aide a retrouver leur dignité et a lier des amitiés.

En Irlande, les Dons pour la Paix s’inscrivent dans la lignée du travail déja
accompli, qui a permis de faire tomber les barriéres entre des communautés

en conflit depuis trente ans, grace a des initiatives intercommunautaires et
transfrontaliéres. Les scouts participent a « Scoutlink », un projet scout de
citoyenneté développé pour les aider a comprendre leurs propres communautés,
a en savoir plus sur les stéréotypes et les préjugés, et a accepter la diversité

au sein de leur communauté et de leur pays. Ce projet est mis en ceuvre aussi
bien en République d’Irlande qu’en Irlande du Nord. Il est soutenu par Scouting
Ireland et par I’Association Scoute au Royaume-Uni.

Au Swaziland, les scouts soutiennent les enfants vulnérables et les orphelins

du VIH/SIDA grace au projet Soif de Vie. Ils les aident a développer des
compétences fondamentales au travers du Scoutisme et ont répondu aux besoins
de leurs communautés en construisant un Centre du Centenaire qui fournit aux
habitants de I'eau potable et de I'eau destinée aux cultures.

Le projet Soif de Vie vise a donner aux enfants des compétences utiles telles que
des qualifications dans le domaine de l'agriculture et du commerce. Les scouts
ont planté des patates douces et des haricots sur les terres arables qui entourent
le Centre du Centenaire. Le projet permet également de fournir de I'eau et des
sanitaires la population locale. Le site a déja servi de camp pour des orphelins
du VIH/SIDA. Les enfants y ont dormi dans des tentes, ce qui était une premiére
expérience pour la plupart d’entre eux. Les scouts souhaitent faire de ce centre
un actif durable pour leur communauté.

Au Pakistan, les scouts continuent d’apporter leur aide aux communautés
affectées par le puissant séisme qui s’est produit en octobre 2005 et lors
duquel les scouts ont été parmi les premiers a arriver sur place et a secourir
les communautés locales. Ils ont pu assister les équipes d’intervention et ont
travaillé en étroite collaboration avec I'UNICEF. Ils ont été chargés d’informer
la population sur I'hygiéne de base a |'aide de haut-parleurs, d’inscriptions sur
les murs, d’affiches et d’autocollants distribués au cours de réunions avec la
communauté.

Ils ont également nommé des responsables parmi les personnes abritées sous
des tentes pour faire en sorte que les pratiques d’hygiene soient largement
diffusées et entierement comprises. Ils ont distribué des fournitures de base
telles que du savon, des kits de survie et des couvertures. Ils ont également
distribué des radios pour que les personnes déplacées dans les camps puissent
entendre les conseils d’hygiéne et les autres informations diffusées. Suite a cette
premiére phase du projet en 2005/2006, les scouts ont continué leur travail
d’éducation a I'hygiéne dans les zones affectées par le séisme, par le biais de
campagnes de sensibilisation, de séminaires de formation et de campagnes de
nettoyage.
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Tirer parti du succés et apprendre
de nos expériences

Le Centenaire du Scoutisme était un projet a long terme et de grande
envergure pour le Scoutisme Mondial. Il s’agissait d’un défi, puisque le
Scoutisme Mondial se base généralement sur des cycles de trois ans, d’une
Conférence du Mondiale du Scoutisme a l’autre. Cette section décrit I’approche
adoptée et souligne que le travail s’est fait sur plus de 10 ans, de la
conception a la mise en ceuvre, et qu’il y a eu de nombreux changements de
bénévoles dans les comités et les équipes tout au long du projet. Elle revient
sur les succés rencontrés et identifie certains écueils survenus pendant la
planification, la préparation et la mise en oeuvre des activités du Centenaire.
Les Organisations Scoutes Nationales pourront ainsi tirer des enseignements
utiles a la préparation de leurs propres célébrations.

1. Définir une vision et établir des objectifs précis

Au début d’un projet de grande envergure, il est important de définir une vision.
Lors de I'étape initiale, tous les &ges et tous les niveaux du Scoutisme doivent
étre impliqués afin que tout le monde partage la méme vision. Les jeunes
devraient également étre consultés. Une fois la vision définie, des objectifs précis
doivent étre établis. La vision et les objectifs doivent permettre aux scouts de
tenir une ligne de conduite et de travailler ensemble vers un but commun. Voici
quelques exemples qui illustrent comment une vision claire du projet a contribué
au bon développement des célébrations du Centenaire.




41

1.1 Dons pour la Paix - pour ce projet, il avait été décidé que tous les
scouts du monde seraient impliqués. Les Organisations Scoutes Nationales ont
d{ annoncer le projet Dons pour la Paix de leur pays. Comme il était probable
que les projets nationaux n‘impliqueraient pas nécessairement tous les jeunes
d’une Organisation Scoute Nationale, I'outil ScoutPAX a été congu pour aider les
scouts et leurs responsables a mieux connaitre les enjeux, a évaluer les besoins,
a identifier les projets dans leur communauté locale et a oeuvrer pour la paix au
niveau local. Ainsi, tous les scouts du monde ont pu participer aux Dons pour

la Paix et 'outil a favorisé I'engagement au niveau local, ce qui a élargi I'impact
du projet. ScoutPAX est disponible sur scout.org (en anglais, en frangais et en
espagnol). Il a été partiellement traduit dans d’autres langues (roumain, grec,
portugais brésilien) et continue d’étre utile aux scouts méme aprés le Centenaire.

Q«_;/ Bien réfléchir aux préparatifs qui sont développés et vérifier qu’ils vont
\_g\/ permettre d’atteindre les objectifs établis.

1.2 Participation au 21¢ Jamboree Scout Mondial - La vision pour
le Jamboree était que des scouts de toutes les organisations membres
devraient étre présent. Un fonds de solidarité est traditionnellement mis en
place pour permettre aux scouts de tous les pays d’assister aux Jamborees
Scouts Mondiaux. Il est d'usage que les Organisations Scoutes Nationales
organisant les événements mondiaux allouent un fonds de solidarité.

L'Association Scoute du Royaume-Uni a toujours soutenu le Scoutisme dans

les pays en voie de développement et a décidé de mettre en place des moyens
originaux pour alimenter le fonds de solidarité de I'Opération Un Seul Monde du
21e Jamboree Scout Mondial. Grace a leur méthode innovante pour collecter
des fonds dans tout le Royaume-Uni, les gens ont été bien plus nombreux a
apporter leur contribution et a faire de ce Jamboree un événement vraiment
mondial pour tous les participants. Pres d’un million de dollars US a été
récolté, dont une partie importante provenant de petits dons individuels.

/
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;\/ Innover et aider les autres a réaliser leurs réves.

1.3 Montrer un engagement envers la nature et I’environnement
- il s’agissait la d’un des principaux objectifs du Centenaire du Scoutisme,
mais il n'a pas vraiment été au centre des initiatives a travers le monde
mises en ceuvre pour I'occasion. Certaines activités étaient intégrées a
d’autres projets. Par exemple, les Organisations Scoutes Nationales ont axé
leurs projets de Dons pour la Paix sur I'environnement et le Jamboree Scout
Mondial comportait également des activités sur I'environnement (dans des
modules d’activités, des ateliers du Village Mondial du Développement et a
travers la gestion des déchets sur le site du Jamboree). L'environnement
était également au cceur d’un des ateliers du Congrés Scientifique Mondial et
faisait partie du kit de ressources pour les activités du Centenaire-pour-tous.

La sensibilisation aux problémes environnementaux est plus que jamais
d’actualité dans le monde et représente un enjeu majeur pour les
scouts. Voici certaines pistes de réflexion concernant cet objectif :

a) Y avait-il suffisamment d’activités liées a I’'environnement pour permettre
d’atteindre cet objectif ?

b) Se consacrer davantage au Scoutisme et a I'environnement aurait-il desservi
les travaux de la paix entrepris ?

c) Avons-nous manqué une opportunité ? Est-ce que davantage d’activités et
une mise en avant de I’éducation a lI'environnement auraient donné une
meilleure image du Scoutisme et attiré encore plus de soutien ?

d) Peut-étre le Scoutisme n’est-il pas suffisamment au coeur des préoccupations
environnementales et des actions écologiques actuelles pour étre pris au
sérieux et reconnu par les autres ?

e) Peut-étre I'environnement est-il déja si intrinseque au Scoutisme que cet
objectif n’était pas nécessaire ?

%;‘-—/’ Examiner de fagon critique chaque objectif établi et sa raison d’étre.
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2. Penser de facon stratégique

Lorsqu’un événement spécial se prépare, il est important que le travail soutienne
d’autres domaines de développement dans une Organisation Scoute Nationale.
Dans le cas contraire, le travail pourrait étre effectué en paralléle du travail
principal et, au fur et @ mesure que des projets intéressants sont développés et
que les dates butoirs se rapprochent, la concentration sur le travail de routine
risque de décliner. Pour surmonter ces difficultés, I'approche suivante a été
choisie :

2.1 Lier la Stratégie et le Centenaire = Au fur et & mesure de la mise

en place des plans pour le Centenaire, la Stratégie pour le Scoutisme a été
développée et des dispositions ont été prises pour veiller a ce que le Centenaire
soit en accord avec la Stratégie. Un document a été rédigé pour l'occasion,
expliqguant comment les activités pour le Centenaire peuvent servir la Stratégie
et la planification stratégique dans les associations. Par exemple, le projet
Dons pour la Paix a été utilisé pour favoriser I'implication des jeunes dans les
prises de décisions au sein de l'unité scoute et de la communauté : tous les
jeunes pouvaient ainsi participer a l'identification des besoins de la communauté
locale et décider ensemble de la meilleure fagon de répondre a ces besoins.

De méme, le Lever de soleil sur le Scoutisme a été |'occasion de recruter des
bénévoles et de trouver de nouveaux soutiens pour le Scoutisme a travers
d’anciens responsables, des parents et des membres de la communauté locale.

Les Organisations Scoutes Nationales ont ainsi pu déterminer comment mettre
a profit les initiatives existantes et utiliser le Centenaire pour répondre a leurs
besoins de développement.

Y

Mettre a profit |I’énergie occasionnée par des événements et des
célébrations pour encourager les gens a adopter votre stratégie et ainsi
obtenir des résultats tangibles.
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2.2 Miser sur vos forces et sur les opportunités qui s’offrent a
vous. - Il est toujours difficile de commencer quelque chose en partant

de rien. Il est bien plus facile d’identifier I’énergie et I'enthousiasme ou ils
existent et s’en servir. La participation des jeunes aux prises de décision est
I'une des priorités stratégiques adoptées dans le cadre de la Stratégie pour le
Scoutisme en 2002. Le concept des jeunes porte-parole a été introduit sur la
base du travail effectué pour la participation des jeunes et a également permis
aux jeunes d’acquérir des compétences et de I'expérience en représentant

le Mouvement devant des audiences extérieures et la presse. Ce concept a
également contribué a changer la perception que le public avait du Scoutisme.

Canaliser I'énergie existante plutét que de lancer un projet en partant de
zéro.

2.3 Observer I’environnement extérieur - Pour adopter une approche
stratégique, il est nécessaire d’observer ce qui se passe a I'extérieur du
Scoutisme, de comprendre en quoi cela influence nos plans et de décider si et
comment nous pouvons travailler en partenariat avec les autres pour atteindre
nos objectifs. Il incombe a de nombreuses organisations d’attirer I'attention
sur les enjeux mondiaux et beaucoup reconnaissent la nécessité de faire
participer les jeunes a I'éducation et aux initiatives. Lors du 21e Jamboree
Scout Mondial, le Village Mondial du Développement (VMD) a permis de
travailler avec de nombreuses organisations extérieures. Plusieurs réunions
ont été organisées pour expliquer le concept du VMD a nos partenaires et
pour leur démontrer comment leur participation au Jamboree, un événement
réunissant 40.000 scouts, pouvait étre bénéfique pour leur image et pouvait
les aider a atteindre leurs objectifs. Plus de 50 organisations ont pris part

aux activités sur le développement mondial lors de ce Jamboree.

Tirer parti du programme de la société civile et travailler avec les autres
pour obtenir des résultats.

2.4 Une opportunité pour les ressources adultes -L'organisation d'un
événement unique tel que les célébrations du Centenaire du Scoutisme a
mobilisé d'importantes ressources humaines. Toutefois, cela ne signifiait pas
forcément que les ressources humaines étaient un prérequis ! L'expérience
a démontré que le Centenaire nous a permis de recruter un grand nombre
d’adultes bénévoles : en fait, les célébrations ont constitué un excellent
moyen de promotion pour le Scoutisme ! Elles ont également permis de
recruter de nouvelles personnes possédant des compétences spécifiques.

Il est a noter qu’il est parfois plus facile de proposer du bénévolat pour

des taches spécifiques, avec un calendrier bien défini ou les gens peuvent
partager leurs connaissances et leur savoir-faire. Par exemple, pour le
développement de la ressource ScoutPAX, des bénévoles possédant une
expérience dans le développement mondial et un graphiste ont été recrutés.

Profiter des célébrations pour recruter de nouveaux bénévoles.
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3. Communiquer avec efficacité

Pour tout projet de grande envergure, une des clés du succes réside dans
une communication efficace, a la fois au sein de I’Organisation et avec une ou
plusieurs audiences extérieures. Cela requiert une planification méticuleuse et
beaucoup de préparation.

3.1 La nouvelle marque, le nouveau logo et le nouveau site
Web - Le Centenaire a été I'occasion de présenter une image publique du
Mouvement Scout. Un nouveau logo a été adopté et les sept sites Web de
I’Organisation Mondiale du Mouvement Scout (le site central et les six sites
régionaux) ont migré vers un seul et méme site avec une image commune.
L'image « Un monde, une promesse » a ainsi été renforcée et a aidé les
scouts, les responsables et la communauté extérieure a comprendre que le
Mouvement puise sa force a la fois dans son unité et dans sa diversité.

Faire preuve d’audace et se préparer a effectuer de grands changements
qui auront un impact.

3.2 Base de données des Dons pour le Paix - Comment partager
efficacement des informations sur les projets nationaux de Dons pour la Paix qui
ont mobilisé plus de 100 pays ? Comment rendre justice au travail passionnant
réalisé par les scouts pour contribuer a la paix dans leurs communautés locales ?
C’était un défi a relever. Chaque Organisation Scoute Nationale a développé
des présentations, des brochures, des affiches, etc. mais comment partager
facilement ces ressources au sein du Scoutisme, ainsi qu’avec nos partenaires
et la communauté ? La création d’une base de données liée a un site Web a
fourni la réponse. Cette base de données a été développée et des informations
et des photographies y ont été ajoutées. Cet outil a permis de catégoriser

les projets et d’en tirer des statistiques intéressantes. Les informations sur
chaque projet ont ainsi pu étre conservées et développées. De plus, présenter
les projets sur un site Web a encouragé davantage d’Organisations Scoutes
Nationales et de groupes de scouts locaux a s’'impliquer. Le logiciel utilisé pour
développer le site Web et la base de données Dons pour la Paix a également
servi pour d’autres projets, notamment la conception du site Web scout.org.

Optimiser I'impact de votre communication en choisissant le média qui
atteindra le plus grand nombre.
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3.3 Désigner un champion - Une communication efficace constitue toujours
un défi et passe par une plannification précise et un contrdle permanent. Il est
important de permettre a chacun de communiquer ; néanmoins, sur des projets
a long terme et de grande envergure, mieux vaut nommer un « champion » :
quelqu’un qui se fera I'avocat du projet, qui fera en sorte que les gens ne |'oublie
pas et qui facilitera le développement des réseaux et des liens servant le projet.

1l s'agirait idéalement d’une personne ayant un certain statut, comme par
exemple un membre d’un comité ou d’un groupe extérieur a la gestion directe
du projet. Malheureusement, aucun champion n’a été désigné pour prendre

en charge une partie ou l'intégralité du Centenaire du Scoutisme. Ce sont des
membres du Comité Mondial du Scoutisme et des comités régionaux, ainsi que
des membres du Bureau Mondial du Scoutisme, qui ont pris la responsabilité
de promouvoir le Centenaire dés qu’une occasion se présentait. Cela s’est
avéré efficace au sein du Mouvement ; toutefois, les résultats externes
auraient peut-étre été meilleurs si un « champion » avait été désigné.

Faire preuve de stratégie en mobilisant le soutien des autres.
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4. Etablir un cadre de travail pouvant
étre adapté aux circonstances locales

Le Scoutisme revét plusieurs visages, méme au sein d’une seule Organisation.
C’est pourquoi il est important de pouvoir adapter un programme mondial aux
besoins locaux. C’est cette approche qui a été choisie pour les différents éléments
des célébrations du Centenaire du Scoutisme.

4.1 L’Insigne du Centenaire - il s’agissait peut-étre d'un des éléments les
plus importants pour symboliser I'unité du Mouvement et pour montrer que
les scouts du monde entier participaient activement a la célébration de cette
importante date du Scoutisme. Le défi était de concevoir un insigne adapté

a toutes les cultures et langues du monde. Un insigne en deux parties a été
créé pour que la devise « Un Monde, Une Promesse » puisse étre traduit
dans toutes les langues et pour que les scouts se sentent ainsi proches du
Centenaire et de son message. Toutefois, bien que cet insigne ait été porté
par des scouts dans le monde entier et dans plus de 20 langues, il est a noter
que le cas des Organisations Nationales Scouts et Guides, qui souhaitaient
célébrer le Centenaire du Scoutisme et du Guidisme a la fois, n'a pas été pris
en compte. Certaines associations ont donc choisi de créer leur propre insigne.

Penser a toutes les branches du Mouvement lorsqu’on développe ses
plans.
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4.2 Lever de soleil sur le Scoutisme - comment faire en sorte qu’un
événement soit significatif pour des millions de scouts et de responsables, anciens
ou non, dans le monde entier ? Pour y parvenir, voici ce qu’il a fallu faire :

a) Trouver un point de convergence : le ler ao(it 2007, une date a célébrer
pour tous. Des événements internationaux de grande envergure se sont
déroulés ce jour-la lors du 21¢ Jamboree Scout National et a I'lle de
Brownsea, I'lle dans laquelle le premier camp scout expérimental avait été
installé.

b) Etablir un horaire : 8h00, soit 100 ans exactement depuis le jour ol
Baden-Powell a soufflé dans une corne de koudou pour sonner I'ouverture
du camp.

c) Etablir un cadre de travail, le renouvellement de leur Promesse par les
scouts et les anciens scouts.

d) Communiquer les plans au préalable et encourager les scouts a faire
preuve d'imagination et de créativité dans le développement de leurs
propres activités.

e

~

Obtenir un maximum de médiatisation sur le point de convergence et les
célébrations locales pour que tous se sentent pleinement impliqués dans
les célébrations et dans le Mouvement.

f) Partager les photos de ce jour. Le site Web Pikeo a facilité le partage des
photos et des histoires racontées par des scouts du monde entier qui ont
célébré le Lever de soleil sur le Scoutisme et ont incarné la diversité et
I’'unité du Scoutisme Mondial.

Choisir un « point de convergence » et encourager les adaptations aux
besoins locaux.

4.3 Développement du programme a partir du Jamboree

Scout Mondial - Plus de 40 000 scouts et responsables ont participé au
Jamboree et ont pu expérimenter ou observer le programme des jeunes.
Des développements avaient été apportés au programme, suggérés lors
de récents Jamborees. Par exemple, le développement mondial était au
coeur de I'événement. Il a été largement traité dans le Village Mondial du
Développement, ainsi que sur d’autres sites par le biais des « Globus »
(des bus proposant des activités portant sur six enjeux mondiaux), des
points d’informations encourageant la réflexion et la recherche de solutions
actuelles, et le Boulevard Mondial du Développement, sur lequel plus de 50
organisations ont partagé leur travail sur le développement mondial. Le concept
des Villages du Monde était également intéressant et 375 activités ont été
animées par les Organisations Scoutes Nationales et des partenaires pour
partager des aspects de la vie culturelle et religieuse de nombreux pays.

A la réflexion, il aurait peut-&tre fallu s’attacher davantage & partager
les informations sur ces idées pour que les Organisations Scoutes
Nationales puissent tirer profit de ces développements pour leurs
propres Jamborees, événements et Programme scout, afin de rendre le
Scoutisme plus attrayant et plus adapté aux jeunes d’aujourd’hui.

Garder un objectif sur le long terme pour tirer profit au maximum des
projets et de vos efforts.
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5. Repousser vos limites

5.1 Se servir du Centenaire pour développer le Scoutisme - Le
Centenaire a été I'occasion pour tous les scouts de célébrer les 100 ans du
Scoutisme et de son impact sur le monde. Le développement du Scoutisme
est une responsabilité qui nous incombe a tous. La meilleure et peut-étre

la seule facon de développer le Scoutisme est de recruter des jeunes et des
adultes au sein des groupes scouts locaux. Nous souhaitons tous, jeunes

et adultes, contribuer a un succes. Lorsque vous préparez des célébrations
dans votre communauté, insistez sur l'impact positif, le caractére ludique,
I'amitié et la solidarité que les gens puisent dans le Scoutisme. Les gens
rejoignent parfois le Scoutisme parce qu'ils sont attirés par les activités, mais
ils restent souvent en raison des valeurs et des relations qu'ils développent.

Profiter des célébrations du Centenaire pour partager les avantages du
Scoutisme avec les autres.

5.2 Réactualiser I'image du Scoutisme dans la communauté -
Savez-vous quelle est I'image du Scoutisme dans votre communauté ? Un
gros travail a été accompli pour soutenir la priorité stratégique n°7 : I'image
du Scoutisme, particulierement dans le cadre des initiatives du Centenaire,
mais cela continue d’étre un défi dans différentes communautés dans le
monde. Faire un sondage pour collecter des commentaires, puis planifier
des actions pour aider a changer la perception du Scoutisme dans votre
communauté locale. Pour cela, il faut mettre le Scoutisme sur le devant de
la scene. Par exemple, les scouts peuvent participer a des initiatives locales
dans leur communauté ou encore tenir une réunion avec les personnalités
locales et leur expliquer le fonctionnement du Scoutisme et ses résultats
positifs, pour qu’elles se fassent ensuite les avocats du Scoutisme.

Réfléchir de facon critique a ce que vous voulez accomplir et identifier
clairement le point de départ.
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5.3 Sortir de votre zone de confort - 1 a été décidé que I'une des activités
du Centenaire prendrait la forme d’un Congrés Scientifique Mondial. Le but

de cet événement était d’établir des liens plus étroits entre le Scoutisme et la
communauté scientifique. Les étapes initiales du projet n’étaient pas clairement
définies, et pendant un certain temps, il a manqué de direction et de soutien
(en termes de financement et de ressources humaines). Toutefois, un Comité
Scientifique a fini par étre formé, des financements ont été trouvés et le projet
a pu aboutir. Le congrés a été un succes, tant sur le plan de la fréquentation
que sur le nombre et la qualité des intervenants scientifiques et sur la diversité
des projets présentés. Le défi réside a présent dans le suivi des comptes-
rendus, des liens et des contacts, afin que le Scoutisme puisse tirer profit de
cet événement et rétablir des relations avec la communauté scientifique.

Soyez confiants dans les plans que vous avez élaborés et faites preuve
de constance, méme si vous vous trouvez confronté a des défis.
Explorer de nouvelles zones de travail ne sera pas forcément trés
confortable, mais cela peut vous ouvrir de nouveaux horizons.

Etre prét a prendre des risques et comprendre qu’un investissement 3 long
terme est nécessaire pour implémenter des changements.

Dans tous les pays, de grandes fétes sont venus
couronner les 100 ans du Scoutisme. Les activités du
Centenaire en 2007, planifiées et développées sur 10
ans, ont été concues pour promouvoir un Scoutisme de
qualité et pour servir de repére pour les célébrations
futures dans les Organisations Scoutes Nationales.

Tirez parti des expériences collectives de 2007
et des opportunités de développement du
Scoutisme dans vos pays, afin que davantage
de jeunes ef d'adultes s'investissent activement
pour « créer un monde meilleur ».
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Un Monde Une Promesse
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